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1. Ensenanzas impartidas en el curso
ESO 16 Unidades Bilingue | SI
Diversificaciéo | Sl | Compensatoria | NO NO NO
N GES ACE
Aula de Enlace NO Aula TGD NO Aula de educacu_Jn NO
especial
OBSERVACIONES SOBRE ESO
La seccion linglistica es en lengua inglesa.
El grupo de diversificacion es de 2° curso, ya que 1° del programa de diversificacion no ha
podido ofrecerse este curso por falta de estudiantes para completar el grupo.
BACHILLERATO 6 unidades reales, 4,5 unidades asignadas administrativamente.
Matinal | Sl Nocturno | NO Distancia | NO
ARTES [ NO HUM. Y CCSS | SI CIENCIAS | sI
Bilingie | SI | Otros:

OBSERVACIONES SOBRE BACHILLERATO

Todas nuestras unidades de bachillerato son bilingtes, algunas de ellas cursan curriculo
avanzado de inglés C1.

Las unidades asignadas al centro administrativamente, a efectos de calculo de cupo fueron 4,5
grupos. En el caso de 1° de bachillerato, 1,5 de ciencias y 0,5 de ciencias sociales y en el caso
de 2° de bachillerato, 2 de ciencias y 0,5 de ciencias sociales. Como los bachilleratos tienen
diferentes modalidades y optatividad, los estudiantes de distinta modalidad solo pueden coincidir
en alguna materia troncal, lo que hace que realmente tengamos que distribuir a los estudiantes
en tres grupos de 1° de bachillerato y otros tres de segundo, con la consecuente repercusion en
la organizacién y aprovechamiento de los recursos del centro. En el caso de lengua castellana y
literatura de 1° de bachillerato no ha sido posible conseguir los recursos humanos necesarios
para distribuir a los estudiantes en tres grupos, por lo que hay dos grupos de 38 estudiantes cada
uno, por nuestra parte haremos todo lo que esté en nuestra mano para minimizar las
consecuencias de esta extraratio en los resultados académicos de nuestros estudiantes.

FORMACION PROFESIONAL 12 Unidades

Matinal | Sl Vespertino | SI Distancia | NO

Ciclo formativo de grado basico | SI Bilingte NO P. Propio | NO | Dual | NO

Ciclo formativo de grado medio | SI Bilingle NO P. Propio | NO | Dual | NO

Ciclo formativo de grado superior | SI Bilingue | SI-NO P. Propio | NO | Dual | NO

OBSERVACIONES SOBRE FORMACION PROFESIONAL
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Se implantan este curso 1° de Sistemas Microinformaticos y Redes en turno vespertino y 1° de
Marketing y Publicidad también en turno vespertino.

El centro pasa a ofrecer estudios vinculados a dos familias profesionales, incorporando la familia
de comercio a su oferta formativa tradicional de la familia de informatica y comunicaciones.

En el momento de la elaboracion de esta PGA todavia dos profesores a horario completo, 40
horas semanales de clase, no se han incorporado al centro y otros tres mas, asignados a los
ciclos de nueva implantacion se han incorporado la semana del 16 al 20 de octubre

El ciclo de Administracion de Sistemas Informaticos en Red, en turno de manana, se ofrece en
modalidad bilingle.

El centro ofrece estancias formativas en empresas en paises europeos en el marco del programa
ERASMUSH+, siendo este el primer curso en el que los estudiantes de grado superior podran
solicitar dichas movilidades.
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2. Procedimiento de elaboraciony
aprobacion

Fase 1: Planificaciéon

El equipo directivo, durante los meses de julio y agosto, planifica la organizacion del curso
siguiente.

Durante el mes de septiembre, a través del correo electrénico con los miembros del claustro, pero
sobre todo a través de la CCP en la que los jefes de departamento sirven de vehiculo de
comunicacion, se recogen todas las ideas y sugerencias para su posterior inclusion en la PGA.

El resto de la comunidad educativa puede también en estos meses enviar sus propuestas.

Fase 2: Elaboracion

La elaboracién tiene lugar por parte de la direccion del centro durante los meses de septiembre y
octubre, con todas las aportaciones recibidas y las actuaciones que el centro debe incluir a
propuesta de la Administracion Educativa.

Fase 3: Redaccién

Durante el mes de octubre por parte de la direccion del centro.

Fase 4: Aprobacién

En el mes de octubre en Claustro y Consejo Escolar.

Organo/estamento SI/NO | Cémo

Claustro Sl Los miembros del claustro han hecho llegar sus
aportaciones a través del correo electrénico a
direccion, personalmente sus sugerencias a jefatura
de estudios y también a sus jefes de departamento
gue las han llevado a CCP.

Consejo Escolar SI Algunos miembros del Consejo Escolar, han hecho
aportaciones el curso pasado que han sido tenidas en
consideracioén para la elaboracion de la PGA de este
curso. Se ha puesto a su disposicion la propuesta de
PGA para su revision antes de su aprobacion.

CCP SI La CCP ha sido el o¢rgano fundamental de
coordinacion para las aportaciones del claustro a la
PGA y el PEC, ya que el equipo directivo ha
compartido las propuestas a travées de este
organismo y ha valorado las recibidas de los
departamentos por parte del mismo.

Equipos de Sl Las familias profesionales y ciclos formativos han
ciclo/Departamentos estado representados por los jefes de departamento
didacticos/de familia en CCP y han canalizado sus aportaciones a través
profesional de la misma.
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Junta de delegados

NO

En el momento de la elaboracion de la PGA, la junta
de delegados del curso anterior no ha realizado
ninguna propuesta y la junta de delegados de este
curso no esté constituida o no ha tenido oportunidad
de reunirse y hacer aportaciones.

Equipo Directivo

Sl

El equipo directivo esta en comunicacion continua, y
ha gestado la planificacion de la PGA en los meses
de julio y agosto, a partir del mes de septiembre
minimamente se ha reunido dos veces por semana
para tratar la organizacién del curso escolar que
gueda reflejada en esta PGA.
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Objetivos prioritarios

Objetivo 1 Mejorar la gestion del PAS

Justificacion:

Nuestro centro cuenta con personal de administracion y servicios dependiente de la
administracion educativa y también personal subcontratado, el personal de limpieza.
En el caso del personal de limpieza tenemos muchos problemas que abarcan desde
la pérdida de horas de limpieza asignada al centro por sustituciones que no son
cubiertas como la realizaciébn con una calidad minima de las tareas por parte de
algunas trabajadoras, se piensa implementar un sistema de fichaje para estas
trabajadoras con el fin de tener una constancia exacta de las horas que durante el
mes de julio la empresa de limpieza tendra que recuperar por ausencias no cubiertas,
retrasos y salidas antes de tiempo del personal.

En el caso de los auxiliares de control, durante este curso un trabajador esta en
situacion administrativa de excedencia, por lo que debemos ser rigurosos en el
cumplimiento de la jornada de trabajo del resto de los auxiliares, intentando en la
medida de lo posible que la ausencia del auxiliar en excedencia quede cubierta.

Por ultimo, en cuanto al personal de administracion, se ha jubilado una de las
administrativas, y su plaza adn no ha sido cubierta, insistiremos en la reclamacion del
personal necesario, ya que su ausencia afecta directamente a la calidad del servicio
prestado. Por otra parte, se acaba de incorporar al servicio de administracion el
trabajador que corresponde por el doble turno del centro, y esta siendo formado por
la jefa del servicio.

Objetivo 2 Mejorar la gestion de los recursos energéticos necesarios para el
funcionamiento del centro: PLAN REACT

Justificacion:

Enmarcado en el plan REACT de la Unién Europea, se van a llevar a cabo ciertas
actuaciones que han sido financiadas por la misma en el animo de mejorar la
sostenibilidad de los centros que imparten ensefianzas de Formacion Profesional.
Estas actuaciones son:

La sustituciéon de toda la iluminacion del centro por luces de tipo led, la instalacién de
detectores de movimiento y la instalacion de iluminacion exterior, asi mismo se
monitorizara el ahorro energético proveniente de la instalacion de las placas solares
gue tuvo lugar el curso pasado, en el &nimo de concienciar sobre la importancia del
ahorro energético y la sostenibilidad de los edificios publicos que reciben
subvenciones europeas y por Ultimo, se va a continuar trabajando sobre la
certificacion 1ISO por mandato expreso de las autoridades administrativas.

Objetivo 3 Mejora y mantenimiento de las infraestructuras del centro.

Justificacion:

Este curso nuestro centro cumple 40 afios, es un centro antiguo que necesita
constantes actualizaciones para poder proporcionar el confort necesario para que los
estudiantes, docentes y otro personal puedan realizar su trabajo en condiciones
Optimas. Algunas de las ventanas del centro son todavia las originales, y el centro
esta afrontando su sustitucion poco a poco en la medida en que su presupuesto se lo
permite. Este curso continuaremos sustituyendo las ventanas originales de aluminio
por otras mas aislantes que nos ayuden a mantener la temperatura de las aulas y a
reducir el consumo de combustibles fosiles, con el consiguiente beneficio ecolédgico y
economico.

Por otra parte, la pintura del centro debe renovarse, sin embargo, al ser un centro tan
grande no puede afrontarse esta actuacion de una sola vez por motivos econémicos,
durante el verano pasado se pintaron las zonas comunes del edificio A, y a lo largo
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de este curso se van a pintar todas las aulas en las que se renueven las ventanas y
algunas otras que estan en unas condiciones inaceptables.

Por ultimo, necesitamos generar espacios de sombra que durante las épocas de calor
permitan a nuestros estudiantes resguardarse del sol durante los momentos en que
estan en el patio, la solucion ideal seria la instalacion de una cubierta, tal y como se
ha hecho en los colegios de primaria, pero como no prevemos la instalacion de una
cubierta por parte de las administraciones educativas a corto plazo, hemos
comenzado a hacer nuestros pequefios rincones de sombra: hace dos cursos
construimos una grada en la sombra de dos grandes &rboles, el curso pasado
plantamos mas de diez arboles de sombra y este pensamos construir una vela de
sombra de ganchillo entre todos los miembros de la comunidad educativa. Por tanto,
esta actuacion no esta solamente asociada a la gestion de infraestructuras sino que
también es una actuacién a nivel institucional, que pretende la actuacién conjunta de
alumnos, trabajadores del centro, familias y cualquier otra persona o institucion que
quiera colaborar con nosotros, tendiendo asi puentes de comunicacion entre el centro
educativo y el tejido social exterior.

Objetivo 4 Mejorar la atencion a los estudiantes de altas capacidades y alto
potencial

Justificacion:

El centro cuenta este curso con treinta estudiantes con informe de altas capacidades
por parte de la CM y otros tantos de alto potencial. Se trata de dar atencién especifica
a estos estudiantes con necesidades educativas especificas y de concienciar a la
comunidad educativa de que las altas capacidades de los estudiantes pueden
condicionar negativamente su paso por el centro educativo si no se atiende
correctamente su necesidad especifica. Con la intencién de mejorar la atencion a este
grupo nutrido de estudiantes implementaremos un Proyecto de atencion educativa
para alumnado con altas capacidades y alto potencial, que incluye la programacion
de un aula de enriguecimiento curricular.

Objetivo 5 Dinamizacién de los recreos: Programa Recreos Activos

Justificacion:

Con el objetivo de conseguir que estudiantes con las mismas aficiones se relacionen
entre si, al tiempo que participan de actividades ludicas que les ayudan en su
desarrollo personal, continuamos ofreciendo las actividades que gestionadas por el
departamento de educacion fisica dinamizan los recreos, tales como la escalada y los
campeonatos deportivos, pero ampliamos las actividades incluyendo torneos y
campeonatos del ajedrez y juegos de mesa en la biblioteca del centro, gestionadas
por miembros del departamento de matematicas.

Estas actividades nos permiten ademas distribuir de una manera mas eficiente a los
estudiantes los dias de lluvia, ya que el centro no cuenta con suficiente superficie
techada en el patio para que todos nuestros estudiantes se cobijen de la lluvia.

Objetivo 6 Motivar a los estudiantes para que perciban el aprendizaje como un
procedimiento positivo e interesante

Justificacion:

La rutina y los procedimientos tradicionales de aprendizaje son valiosos para nuestros
estudiantes, sin embargo, es necesario que puedan poner en contexto el aprendizaje
del aula, y también que se enfrenten a diferentes formas de aprender e interiorizar no
solo conocimientos sino procedimientos y otro tipo de habilidades que les van a ser
de mucha utilidad.

Por este motivo proponemos para nuestros estudiantes la participacion en diferentes
actividades como talleres, campeonatos, programas especificos y otros.

En cuanto a la motivacion de los estudiantes de Formacion Profesional, el centro
ofertara cuatro becas Erasmus+ para realizacién de estancias profesionales en
paises europeos por parte de los estudiantes de formacién profesional de grado
superior, por primera vez este curso, ademas de las correspondientes becas de
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Erasmus gestionadas por la fundacibn Montemadrid, para los estudiantes de
formacion profesional de grado medio.

Objetivo 7 Finalizar el nuevo Proyecto Educativo de Centro

El curso pasado programamos el desarrollo del Proyecto Educativo del Centro, a
pesar de haber trabajado sobre él y haber avanzado algunas partes, sobre todo en lo
relativo a la convivencia y la vida diaria del centro, la carga de trabajo de todos los
docentes del centro hizo imposible terminar esta tarea, que replanteamos para este
curso, ya que el PEC del centro data del afio 2000 y debe ser actualizado sin mas
demora.

Objetivo 8 Incentivar al alumnado a participar en la vida del centro

Justificacion:

A los estudiantes les cuesta participar de la vida del centro desde las instituciones del
mismo, queremos motivar esta participacion reactivando las juntas de delegados y
animando a los estudiantes a que conozcan y se comuniguen con sus representantes
en el Consejo Escolar.

Se pretende también promover otro tipo de participacién mas ladica que motive a los
estudiantes a participar de las instituciones del centro.

Objetivo 9 Creacién de una conciencia de pertenencia al centro en los
estudiantes.

Justificacion:

Entendemos que la sensacién de pertenencia a un colectivo y a una institucion en
concreto, facilita el transito de nuestros estudiantes por su vida escolar,
especialmente, pero no solo, en los primeros cursos de la ESO. Asi mismo, esta
sensacion de pertenencia deberia facilitar una mejoria en el respeto que muestran
nuestros estudiantes hacia el resto de la comunidad educativa y también hacia las
instalaciones del propio centro.

Es por este motivo que se planifican viajes de convivencia en 1° y 2° de ESO, viaje
de inmersion linglistica en 3° y de esqui en 4° de ESO.

Asi mismo, trabajamos desde el plan de accién tutorial lo que denominamos la Norma
0: El respeto, a los compafieros, personal del centro, instalaciones y equipamientos.

Objetivo 10 Mejorar las comunicaciones con las familias y los estudiantes.

Justificacion:

Aunque la comunicacion con familias y alumnos es satisfactoria, la pagina web del
centro debe mejorar su aspecto, que es poco amigable a pesar de contener toda la
informacion necesaria, ya que esta labor se llevé a cabo el curso pasado.

Objetivo 11 Mantener o mejorar los resultados de nuestros estudiantes de 2°
de Bachillerato en la EVAU

Justificacion:

A pesar de que los resultados de nuestros estudiantes en EVAU son satisfactorios, en
la dltima publicacién los mejores de la localidad, el ultimo curso dichos resultados han
bajado con respecto al anterior. Aun considerando que no es una tendencia, sino un
suceso aislado, se van a implementar medidas como la realizacién de examenes de
evaluacion en formato EVAU para que los estudiantes se enfrenten a estas pruebas
mas tranquilos y habiendo vivido una experiencia parecida en el centro, entre otras.
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Administracion-Gestion

OBJETIVO 1:Mejorar la gestiéon del personal de Administracion y Servicios

INDICADOR DE LOGRO: N° de horas trabajadas por el PAS, con respecto al curso pasado.

ACTUACION 1:Instalacion de un sistema de fichaje para el personal de limpieza y auxiliares de coist

puetle cpmprobal en wwwy.madrid.pr
ekf%lfioacién: 127752828011 qg/

ol.
- I§RICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE géfGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Instalacion de un sistema de fichaje para | Enero Tecnologias de N° d&fgersonas que Secretaria
el personal de limpieza y auxiliares de control identificacion utilizé'?qa; el sistema de
Identia. fichajes,

ACTUACION 2:Seguimiento del cumplimiento de

lajornada laboral marcada por el convenio

"9 .y
colecgﬂjo de los auxiliares de control

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

Ilﬁ_'élCADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Atencién al cumplimiento del convenio
laboral para los auxiliares de control

A partir de Enero.

Secretaria/Direccion

Ne° de solicitudes de
vacaciones,DLD y otros
permisos

Secretaria/Direccion

ACTUACION 3:Solicitud al servicio de personal de la DAT para que el personal administrativo necesario sea adjudicado

- INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1. Solicitud de asignacion de personal del Octubre Secretaria/Direccion | Se incorpora el Secretaria/Direccion
servicio de administracion a la DAT NORTE Enero. personal faltante
Abril (SI/NO)

Octubre 2023

PROGRAMACION GENERAL ANUAL




IES
José Luis

*******

oy

Sampedro
Comunidad
de Madrid
Administracion-Gestion %E
OBJETIVO 2: Mejorar la gestion de los recursos energéticos necesarios para el funcionamiento d@?g:entro. Plan REACT-EU, 2° fase
20
INDICADOR DE LOGRO: N° de actuaciones finalizadas. %E
BH
ACTUACION 1:Cambio del sistema de iluminacion por uno mas eficiente %?%
4 §3INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE £ $SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Sustitucién de la iluminacion por otra de tipo Septiembre- Jose Manuel Eggacios con la Direccion
led noviembre Alvarez Gomez ilugginacion cambiada
TAREA 2 Instalacion de detectores de movimiento que Octubre-noviembre José Manuel Egfacios con Direccién
activen las luces en las zonas comunes de mas transito Alvarez Gomez d 1jéctores de
megimiento instalados
TAREA 3 Instalacion de lluminacién exterior led Noviembre José Manuel NZde puntos de luz led | Direccion

Alvarez Goémez

ingt:ﬁlados en el exterior
< @

ACTUACION 2: Monitorizacion del consumo integral energético y puesta a disposicién de los usuarios de la informacién sobre

produccién, consumos y ahorros.

- INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Contratacion de la empresa responsable de la | Septiembre Coordinadora de | Se ha seleccionado una | Direccion
accion sostenibilidad/dir | empresa para la
eccion ejecucion de la tarea
(SI/NO)
TAREA 2 Auditar para detectar prioridades y Septiembre Coordinadora de | Se ha realizado la Direccion
oportunidades sostenibilidad/dir | auditoria (SI/NO)
eccion/Nower
TAREA 3: Instalacion de sensores e implementacion de | Octubre Nower N° de sensores Direccion
software instalados. Se ha
instalado el software de
control de consumos.
TAREA 4: Conexion del sistema de monitorizacion y Noviembre Nower Se monitoriza en Direccion

puesta en funcionamiento

espacio publico la
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S
préduccion y consumos
géticos (SI/NO).

| @

ACTUACION 3: Implantacién y mantenimiento 1SO14001. Finalizacion de la 1° fase y ejecucion de Iaggo Fase.
=00

ZNDICADOR DE

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION | RESPONSABLE g‘ﬁ"SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Mantenimiento del Sistema de gestion septiembre-octubre AFYC Sé@btiene la siguiente | Coordinadora de
ambiental (en adelante SGA). Implementacion de ddgtimentacion: sostenibilidad/Se
mejoras del SGA y evaluacion de los resultados ggb Objetivos de cretaria
obtenidos 85  Mejora del SGA

5@ Informe de

g& revision del SGA

g% Informe de

g8 auditoria interna

£3
TAREA 2: Apoyo durante Auditoria Externa para la Noviembre-diciembre | AFYC S%?éntrega plan de Coordinadora de
certificacion del SGA, segun la norma UNE-EN-ISO Aggjones Correctivas sostenibilidad/Se

aE

14001:2015.

cretaria
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Administracion-Gestion %E
OBJETIVO 3:Mejora y Mantenimiento de las infraestructuras del centro. E%
20
INDICADOR DE LOGRO: N° de actuaciones llevadas a cabo. %E
BH
ACTUACION 1:Sustitucion de ventanas %g

. #NDICADOR DE RESPONSABLE

TEMPORALIZACION | RESPONSABLE ZE GUIMIENTO CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Instalacion de ventanas en aulas del edificio A | Septiembre-Octubre | RISAR Ne glg aulas en las Direccion/Secretaria

Ventanas S.L.

qué ge cambian las

verggnas

TAREA 2 Instalacion de ventanas en aulas del edificio B

Octubre-Noviembre

RISAR
Ventanas S.L.

N° §ig aulas en las
qua ge cambian las

Direccion/Secretaria

veri%gnas
) g
ACTUACION 2:Pintura de aulas. ?;
< INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Pintura de zonas comunes en el edificio A Agosto-septiembre Pinturas N° de zonas comunes | Secretaria/Direccion
PERCO pintadas
TAREA 2: Pintura de aulas en el edificio A Octubre-Diciembre Pinturas N° Aulas pintadas en | Secretaria/Direccion
PERCO el edificio A
TAREA 2:Pintura de aulas en el edificio B Octubre-Diciembre Pinturas N° Aulas pintadas en | Secretaria/Direcci6
PERCO el edificio B
ACTUACION 3:Instalacion de vela de sombra en el patio
- INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Recogida de grannies para la confeccion de la | septiembre- Direccion N° de Grannies Direccion
vela diciembre recogidos.
TAREA 2: Planificacion de la instalacién de la vela. enero-abril Rocio Se ha confeccionado | Direccion

Confeccion de la vela.

Alés/Direccién

la vela (SI/NO).
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Comunidad
de Madrid <
Sedfa planificado la
insEiacion (SI/NO).
TAREA 3: Instalacion de la vela mayo Direccion Seda instalado la Direccion
velaSI/NO).
TAREA 4: Encuentro institucional de celebracién con junio Direccion Segiga realizado el Direccion
todos los participantes en el proyecto engientro
insftecional
£
58
g%
Pedagdgico. ﬁé
£9
=R
OBJETIVO 4: Mejorar la atencién a los estudiantes de altas capacidades y alto potencial E%”
. . . - T2
INDICADOR DE LOGRO: Porcentaje de estudiantes de altas capacidades que participan en el proggama
£
ACTUACION 1:ENRIQUECIMIENTO INDIVIDUAL 3%%
=1
. < EINDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Asesorar a los departamentos didacticos para | Todo el curso Jefes de N° de docentes que Orientacion
gue creen un banco de materiales especifico para departamentoy | acceden a material
trabajar con este tipo de alumnado enriqueciendo el docentes. especifico.

curriculo

TAREA 2: Incentivar a los estudiantes de altas
capacidades y alto potencial a participar en diferentes

Todo el curso

Profesores con
estudiantes de

N° de estudiantes
participantes en estas

Profesores con
estudiantes de

concursos y olimpiadas altas actividades altas
capacidades capacidades
ACTUACION 2:PROYECTOS INTERDISCIPLINARES
- INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Jornadas Arqueoldgicas

Abril

Laura Garzon

N° de departamentos
participantes.

Laura Garzoén

TAREA 2: Feria De Las Civilizaciones

Junio

Laura Garzon

N° de departamentos
participantes.

Laura Garzén
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ACTUACION 3:AULA DE ENRIQUECIMIENTO %g
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE ﬁ‘:ENDICADOR bl RSSO SIS

SSEGUIMIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Taller de criptomoneda.

Diciembre

Aitor Esteban

N° &é alumnos que
pal’iiﬁlpan en el taller

Laura Garzon

TAREA 2: Taller matemético: Olimpiadas Diciembre Laura Martin N° ge alumnos que Laura Garzén
par§|§|pan en el taller

TAREA 3: Punto de encuentro: Intercambio de Diciembre Orientacion N° §& alumnos que Laura Garzén
experiencias. par§‘§ipan en el taller

TAREA 4: Taller Introduccion al latin. Enero Maria Sanz N° €6 alumnos que Laura Garzén
par§|e,|pan en el taller

TAREA 5: Taller de Ajedrez Enero Jonatan Arias N° ’éle alumnos que Laura Garzén
pa |§|pan en el taller

TAREA 6: Taller de cine. Febrero Rocio Alés N° B& alumnos que Laura Garzén
parfifipan en el taller

TAREA 7:: Taller de musgos. Marzo Beatriz N° Eé alumnos que Laura Garzén
Vigalondo parfi€ipan en el taller

TAREA 8: Taller de llustracion. Marzo Monica N° de alumnos que Laura Garzén
Michavilla participan en el taller

TAREA 9: Taller de introduccién a la programacion de Abril Mario Lobo N° de alumnos que Laura Garzén
juegos con Processing. participan en el taller

TAREA 10: Taller: ¢ Cémo montar un ordenador? Abril Tomas Lépezy | N°de alumnos que Laura Garzén
Belén Aguilar participan en el taller

TAREA 11: Taller de filosofia oriental: taocismo, budismo | Mayo Ruth Calvo N° de alumnos que Laura Garzén
y confucionismo. participan en el taller

TAREA 12: Conferencia sobre astrofisica. Mayo Jorge Urquiza N° de alumnos que Laura Garzén
participan en el taller

TAREA 13: Taller de laboratorio de fisica y Quimica Junio Carmen N° de alumnos que Laura Garzén
Rodriguez participan en el taller

TAREA 14: Taller de programacion Python Junio Oscar Zaera N° de alumnos que Laura Garzén

participan en el taller
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Pedagdgico

OBJETIVO 5: Dinamizacién de los recreos: Programa Recreos Activos

INDICADOR DE LOGRO: Numerosos estudiantes participan de forma habitual en las actividades p

ar w.madrid.org/csv
: lg%w 828011 H%HA 478

ificadas en los recreos.

ACTUACION 1:Actividades diarias %%
4 g ENDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE ;?%EGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Torneo fatbol, 3x3 de baloncesto y voleybol Octubre - Marzo Educacion N° 8¢ participantes y Departamento
Fisica asistencia a los partidos | Educacion Fisica
TAREA 2: Apertura del gimnasio en los tiempos de Septiembre - Mayo Educacion N° g€ asistentes Departamento
recreo Fisica ?% de Educacion
éﬁ% fisica
TAREA 3: Uso del rocodromo en los recreos Septiembre - Mayo Educacion N° gle asistentes Departamento
Fisica %% de Educacién
Se fisica
TAREA 4: Campeonatos y actividades relacionadas con | Todo el curso Juan de Vicente | N° de asistentes Juan de Vicente

el ajedrez

TAREA 5: Desarrollo de juegos de mesa

Todo el curso

Laura Martin

N° de asistentes

Laura Martin

ACTUACION 2: Torneo de final de trimestre.

- INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Torneo de voleibol 20 de marzo de 2024 | Educacion N° de alumnos Departamento
Fisica participantes y numero de Educacién
de espectadores Fisica
TAREA 2: Competicion de escalada 20 de marzo Educacion N° de alumnos Departamento
Fisica participantes y numero de Educacién
de espectadores Fisica
TAREA 3: Torneos de juegos de mesa (ajedrez, parchis, | 20 de marzo Mateméticas N° de alumnos Laura Martin

virus, saboteador

Juan De Vicente

ACTUACION 3: concurso de retos matematicos

Octubre 2023
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2 gENDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE ?g“EGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: plantear retos matematicos a los alumnos de | 20 de marzo Matemaéticas N°"§ participantes Departamento
10, 2°y 3° ESO. 2% de matematicas
Pedagdgico :;ig
Q._
OBJETIVO 6: Motivar a los estudiantes para que perciban el aprendizaje como un procedimiento p@%itivo e interesante
85
INDICADOR DE LOGRO: N° de actuaciones llevadas a cabo satisfactoriamente. '§§
ACTUACION 1: Programa de 4° ESO+EMPRESA é?
- INQ?E:ADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEEUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Informar a las familias 31/10/23 Arantzazu Rubio Direccion

Mier

N° de fﬁilias asistentes
B
©

TAREA 2 Informar a los estudiantes

9/11/23

Arantzazu Rubio
Mier

&
Se ha informado: SI/NO

Arantzazu Rubio
Mier/Direccién

Establecer convenio con empresas receptoras

Diciembre-Marzo

Arantzazu Rubio
Mier

N° de convenios
firmados.

Direccion

Estancia en las empresas

18 marzo- 26 abril

Arantzazu Rubio
Mier

N° de estancias

completadas con éxito.

Estudiantes/Familias

ACTUACION 2:Programa ECOESCUELAS

< INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Analisis de sostenibilidad de la abril-junio Beatriz Vigalondo | N° de aspectos Beatriz Vigalondo
cafeteria del centro analizadas.
TAREA 2: Dinamizacion del huerto escolar y las octubre-mayo Beatriz Vigalondo | N° de actividades Beatriz Vigalondo
zonas verdes del centro realizadas.

TAREA 3: Compostaje

enero-mayo

Beatriz Vigalondo

Cantidad de compost
generado

Beatriz Vigalondo
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ACTUACION 3:CONCURSO LITERARIO %
3
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE INGHE-ADOR DE RESPONSABLE

SEEUIMIENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Organizacion y publicidad del concurso

Marzo

Departamento de
lengua castellana
y literatura

Se han 88tablecido
diferenté%l categorias de
particip&aion: SI/NO

Se ha chdo y
distribuige
cartelergSI/NO

Se ha pgjglicitado el
concurspen redes
sociales$§I/NO

Maria Sanz Corona

TAREA 2: Celebracion del concurso Marzo Departamento de | N° de o@%&ts literarias Maria Sanz Corona
lengua castellana | presentagas a concurso
y literatura 22
TAREA 3: Entrega de premios Marzo Departamento de | Se ha ré&dizado la Maria Sanz Corona
lengua castellana | entrega®de premios:
y literatura SI/NO
ACTUACION 4:GLOBAL CLASSROOMS
< INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1:Inscripcion en la actividad. Laura

Septiembre

Garzén/Milica
Panic

Se ha inscrito el
centro:SI/NO

Laura Garzén/Milica
Panic

TAREA2:Preparacion de la competicion.

Octubre-Enero

Laura
Garzén/Milica
Panic

N° de clases de
preparacion con el
auxiliar de conversacion
en inglés.

Laura Garzén/Milica
Panic

TAREA 3: Celebracién del concurso.

Enero

Laura
Garzén/Milica
Panic

El centro ha participado:
SI/NO

Laura Garzén/Milica
Panic

ACTUACION 5:SIMULACION DEL MODELO DE NACIONES UNIDAS DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

Octubre 2023
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- INDICAB®R DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUINENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1:Inscripcion en la actividad. Departamento de N° de egﬂ@diantes Hortensia
Octubre Geografia e iNsScrito$ Acosta/Laura Garzén
Historia ég
TAREA 2:Preparacion de la participacion en la Departamento de | N° de clgdes dedicadas H .
L . - . ortensia
actividad. Octubre-Marzo Geografia e al modele de Naciones .
A . £ Acosta/Laura Garzén
Historia Unidas.5 8
TAREA 3:Celebracion de la actividad. Departamento de BT Hortensia
7. ’ I} o Q- -
6-7-8 Marzo G_eogr_afla e N° de pg@upantes. Acosta/Laura Garzén
Historia ED
ED
ACTUACION 6: CONCURSO DE PRIMAVERA DE MATEMATICAS é%”
- INDICABDR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUINENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Primera fase y seleccién en el centro Febrero Mari Carmen Realizaﬁf@n de pruebasy | Mari Carmen Serna
de alumnado para la segunda fase. Serna seleccignidel alumnado
TAREA 2: Participacion en la fase Il del Concurso | Abril Mari Carmen Participacion en la 2° Mari Carmen Serna
en la UCM, Facultad de Mateméticas. Serna Fase
ACTUACION 7: OLIMPIADAS DE ECONOMIA DE LA UAM
- INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Inscripcion de los estudiantes. Enero Aitor Esteban N° de Estudiantes Aitor Esteban Osorio
Osorio inscritos en las
Olimpiadas.
TAREA 2:Acompafiamiento a los estudiantes Marzo Aitor Esteban N° de Estudiantes que Aitor Esteban Osorio
para la realizacion de las pruebas Osorio participan en las
Olimpiadas.
TAREA 3: Comunicacion de resultados Abril-Mayo Aitor Esteban Se han comunicado los Direccion
Osorio resultados a estudiantes
y familias: SI/NO

ACTUACION 8:0OLIMPIADAS DE GEOGRAFIA
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< INDICAE&)R DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUI NTO CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Inscripcion de los estudiantes.

Abril

Hortensia Acosta

N° de Eggjdiantes
inscrito 8N las
Olimpiagés.

Hortensia Acosta

TAREA 2:Acompafiamiento a los estudiantes
para la realizacion de las pruebas

Abril

Hortensia Acosta

Ne° de E;gﬂhdiantes que
particip&gen las
Olimpia@ds.

Hortensia Acosta

TAREA 3: Comunicacion de resultados

Abril

Hortensia Acosta

Se han §@municado los
resultadg$ a estudiantes

Hortensia Acosta

ACTUACION 9:PROGRAMA FINANZAS PARA JOVENES

y familigss SI/NO

=]
€

docu
6digo d

Q

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICABDR DE
SEGUIMENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1 Taller Administrando tu dinero

Pendiente de
asignacion por la CM

Pedro Chacén

N° de egffidiantes que
realizanze taller

Pedro Chacén

TAREA 2: Taller ;Endeudarse? jCon sensatez!

Pendiente de
asignacion por la CM

Pedro Chacén

N° de eSteidiantes que
realizan el taller

Pedro Chacén

TAREA 3 Taller Inversion inteligente

Pendiente de
asignacion por la CM

Pedro Chacén

N° de estudiantes que
realizan el taller

Pedro Chacén

TAREA 4: Taller Finanzas para la vida

Pendiente de
asignacion por la CM

Pedro Chacén

N° de estudiantes que
realizan el taller

Pedro Chacén

ACTUACION 10: IMPLEMENTACION DE NUEVOS PROYECTOS EN ATENCION EDUCATIVA, EN TODOS LOS NIVELES DE ESO Y 1° DE

BACHILLERATO.

< INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: AE 1° ESO: Proyecto de aprendizaje- Septiembre-Junio Hortensia N° de estudiantes Direccion
servicio Acosta/Laura matriculados en la
Martin materia en el curso 24-
25
TAREA 2:AE 2° ESO: Proyecto: “El huerto” Septiembre-Junio Beatriz N° de estudiantes Direccion

Vigalondo/Mariano
Iglesias

matriculados en la

Octubre 2023
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materia®&® el curso 24-
25

Lo

TAREA 3:AE 3° ESO: Proyecto: “Herramientas
digiales”

Septiembre-Junio

Juan de Vicente

N° de estddiantes
matricul glos en la
materiazh el curso 24-

™~
N

25 8

Direccion

TAREA 4:AE 4° ESO: Proyecto: “Hermano mayor”

Septiembre-Junio

Departamento de
Orientacion

N° de estgidiantes
matriculga@os enla
materia®h el curso 24-
25 53

Direccion

TAREA 5:AE 1° Bachillerato: Proyecto de
mentorizacion

Septiembre-Junio

Departamento de
Orientacion

N° de egtgidiantes
matriculgdos en la
materia'gh el curso 24-
25

Direccion

ACTUACION 11: JORNADAS ARQUEOLOGICAS

e el sigulente

ticidad le est

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICA iR DE
SEGUIMENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Preparacion en el aula

Abril

Departamento de
Historia/Departam
ento de
Biologia/Departam
ento de Artes

Se han impartido lasUD
asociadas a la actividad.

Departamento de
Historia/Departament
o de
Biologia//Departame
nto de Artes

Plasticas Plasticas

TAREA 2: Preparacion en patio Abril Departamento de | N° de infraestructuras Departamento de
Historia/Departam | instaladas en el patio. Historia/Departament
ento de ode
Biologia/Departam Biologia//Departame
ento de Artes nto de Artes
Plasticas Plasticas

TAREA 3: Celebracion de la jornada Abril Departamento de | N° de participantes. Departamento de

Historia/Departam
ento de

Historia/Departament
o de

Octubre 2023
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Biologia/Departam
ento de Artes

Biologia//Departame
nto de Artes

xsptumnsaceod [N
1277528280115950330478

Plasticas Plasticas
ACTUACION 12: FERIA DE LAS CIVILIZACIONES
. INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUII@EENTO CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Preparacion en el aula

Junio

Departamentos de
Historia, Biologia,

Se han apartido las UD
asociadg§ a la actividad.

Laura Garzon.

Artes Plasticas, 2 7
Lengua Castellana £g
y Matematicas 53
TAREA 2: Preparacion en patio Junio Departamentos de | N° de ir@r%estructuras Laura Garzon.
Historia, Biologia, instalada§ en el patio.
Artes Plasticas, 2
Lengua Castellana %%
y Matematicas SE
TAREA 3: Celebracion de la jornada Junio Departamentos de | N° de participantes. Laura Garzon.

Historia, Biologia,
Artes Plasticas,
Lengua Castellana
y Matematicas

ACTUACION 13:JORNADAS CULTURALES Y LUDICAS EN EL CENTRO

< INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1-CARNAVAL 21 Febrero Jefe del N° de estudiantes Jefe del
departamento de | disfrazados. departamento de
extraescolares N° de grupos de extraescolares
estudiantes disfrazados.
TAREA 2:JORNADA CULTURAL Y LUDICA Junio Jefe del N° de estudiantes Jefe del

departamento de
extraescolares

participantes en las
diferentes actividades

departamento de
extraescolares

Octubre 2023
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prograr@@las para la
jornadasg;
ACTUACION 14: CONCURSO DE TARJETAS NAVIDENAS. =
=00
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE | INDICABOR DE RESPONSABLE

SEGUINIFENTO

CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Convocatoria del concurso

Noviembre

Modnica Mlichavila

N° de aggones
encamir&@jas a publicitar
el conci#so

Monica Mlchavila

TAREA 2:Recogida y exposicion de trabajos

Noviembre-diciembre

Monica Mlichavila

N° de trgBajos

Monica Michavila

presentgdos y expuestos

TAREA 3:Seleccion de las obras premiadas y Diciembre Ménica Michavila | N° de pé@nios Ménica Michavila
entrega de premios entregagés
T =
ACTUACION 15: CELEBRACION DE HALLOWEEN. g-%
- INDICA:ZDR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUINEENTO CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Concurso de talla de calabazas

Octubre

Departamento de
Inglés

N° de oBfas presentadas
al concurso

Departamento de
Inglés

TAREA 2: Concurso de relatos de terror

Octubre

Departamento de
Inglés

N° de obras presentadas
al concurso

Departamento de
Inglés

ACTUACION 16: ASIGNACION DE BECAS ERASMUS+

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Solicitud de la beca por parte de los
estudiantes.

Octubre

Coordinador de
Internacionalizacié
n

N° de becas solicitadas

Jefatura de Estudios
de Formacion
Profesional.

TAREA 2: Busqueda de empresas receptoras de
estudiantes y establecimiento de convenios de
colaboracion.

octubre-marzo

Coordinador de
Internacionalizacié
n

N° de empresas
contactadas.

Jefatura de Estudios
de Formacion
Profesional.

TAREA 3: Realizacion de estancias formativas y
seguimiento de las mismas desde el centro

abril-junio

educativo.

Coordinador de
Internacionalizacio
n

N° de estancias
formativas realizadas.

Jefatura de Estudios
de Formacion
Profesional.

Octubre 2023
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b4
N° de c@Runicaciones
estableé’ﬁas con
estudiaiges y empresas

TAREA 4:Seguimiento de la convalidacion de las
estancias formativas por el modulo profesional de

Junio-octubre

Coordinador de
Internacionalizacié

N° de es@idiantes que
convalicah el modulo de

Jefatura de Estudios
de Formacioén

FCT. n FCT. o Profesional.
ACTUACION 16: Examenes oficiales de certificacion de inglés, niveles C1y C2 para los estudiante%gje bachillerato.
< INDICAROR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Gestion para la localizacién de la Noviembre-Diciembre | Coordinadora N° de cgrhunicaciones Coordinadora
empresa que realice los exdmenes. Bilinglie realizad%} con empresas | Bilingue
de certifigacion.
TAREA 2: Gestion y preparacion de las jornadas | Febrero Empresa de N° de a Izas preparadas. | Coordinadora
de examenes. Certificacién/Coor | N° de pg@onas de la Bilingle
dinadora Bilingiie. | empresd gncargadas de
atenderaj examen.
TAREA 3: Realizacion y Supervision de los Febrero Empresa de N° de eﬁtgdiantes qgue se | Coordinadora
examenes Certificacion/Coor | presentdf al examen. Bilingle
dinadora Bilingle
TAREA 4: Supervision de la comunicacion de Mayo-Junio Coordinadora N° de calificaciones Coordinadora
calificaciones Bilingiie recibidas. Bilingle
TAREA 5: Entrega de las certificaciones. Octubre24- Coordinadora N° de estudiantes que Coordinadora
Bilinglie consiguen certificar el Bilingle

nivel C1 de inglés o
superior.
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OBJETIVO 7: Finalizar el nuevo Proyecto Educativo de Centro E%
20
INDICADOR DE LOGRO: Se ha publicado un nuevo PEC: SI/NO %E
BH
ACTUACION 1:Elaboracién y publicacion de un Proyecto Educativo de Centro actualizado %?%
4 EEINDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE £ SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Recabar todas las aportaciones realizadas por | Noviembre-Enero Direccion N° §I§ aportaciones al Direccion
los departamentos didacticos y profesores a titulo PEEg
individual durante el curso pasado S8
TAREA 2 Redaccién del borrador de PEC Enero-Marzo Direccion Poi&%ntaje del PEC que | Direccion
ha gglo redactado
TAREA 3 Aprobacion del PEC por Claustro y Consejo Abril Claustro/CE Sedip aprobado el PEC: | Direccion
Escolar SI/EJ;@
TAREA 4 Publicacién del PEC en la web del centro. Abril Coordinador TIC | Seha publicado el PEC: | Direccién
SI/NO
Relaciones Institucionales
OBJETIVO 8: Incentivar al alumnado a participar en la vida del centro
INDICADOR DE LOGRO: N°de juntas celebradas.
ACTUACION 1:Reactivar las juntas de delegados y conectar a los estudiantes con sus representantes
- INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Realizar al menos una junta de delegados al | 21 de noviembre de | Jefatura de N° de Juntas celebradas | Jefatura de
trimestre. 2023 Estudios Estudios.

6 de febrero de 2024
7 de mayo de 2024
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TAREA 2: Comunicacion de los acuerdos llevados a

Semanas posteriores

Tutor de cada

S
N° g grupos informados

Jefatura de

cabo y los temas tratados en las juntas de delegados. a las juntas de grupo so@ﬁ los temas tratados | Estudios.
delegados engﬁ; juntas.
ACTUACION 2: Organizacion de actividades para el centro %%
N
< =tN\DICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE £ SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1:Decoracion del arbol de Navidad del Centro. Diciembre Estudiantes de Se?@ decorado el arbol | Direccion
Bachillerato §'§
TAREA 2: Celebracion del dia mundial de las personas. | 4,5,13,14,15 de Tutores N° g tutorias dedicadas | Orientacién
con discapacidad. diciembre a |& giscapacidad
TAREA 3: Salida al cine con todos los estudiantes del 22 de diciembre Extraescolares Ne ';éig entradas Direccion.
centro. ad@uiridas
TAREA 4: Celebracion del dia mundial contra el Cancer. | 5 Febrero Rosa Ugidos N° g& actividades Direccion
TAREA 5: Celebracion del Dia de San Valentin. 14 de Febrero Estudiantes de N° @& claveles vendidos | Orientacién
Bachillerato 23
TAREA 6: Celebracion del dia de la Muijer. 8 de Marzo Departamento N° && actividades Departamento
de Geografia e reafizadas. de Geografia e
Historia Historia
TAREA 7: Celebracion del dia de la Tierra. 22 de abril Beatriz N° de actividades Beatriz
Vigalondo realizadas. Vigalondo
TAREA 8: Celebracion del dia del Libro. 23 de abril Beatriz N° de actividades Beatriz
Vigalondo realizadas. Vigalondo
ACTUACION 3:PARTICIPACION EN EL PROGRAMA DE RADIOS ESCOLARES
< INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Inscripcion en el programa

octubre

Aitor Esteban
Osorio

El centro se ha inscrito:
SI/NO

Aitor Esteban
Osorio

TAREA 2: Instalacion de un estudio de radio en las
dependencias del centro

noviembre-enero

Aitor Esteban
Osorio

Se ha convertido un aula
en estudio: SI/NO

Aitor Esteban
Osorio

TAREA 3: Grabar podcast y difundirlos.

febrero-mayo

Aitor Esteban
Osorio

N° de podcast grabados.
N° de podcast
reproducidos.

Aitor Esteban
Osorio
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ACTUACION 4: CINECLUB ?;fr
TAREA 1: CINEFORUM: Proyeccion y debate posterior | Diciembre-Mayo. Un | Rocio Alés NJ% proyecciones y Rocio Alés
viernes mensual deé&es realizados.
fuera de la jornada N° gfe invitados
escolar. reldvantes al cineforum.
TAREA 2: Fomento del cine en el centro. Diciembre-Mayo. Rocio Alés N° ¢ salidas a la Rocio Alés
filmateca, meetings con
pr%sionales del cine o
visigds a centros
ed@dativos o culturales,
ACTUACION 5: EXPOSICION DEL CSIC: “Geas mujeres que estudian la Tierra”. %g
TAREA 1: Recogida de los materiales de exposicion Mayo Hortensia Log fhateriales han Direccion
Acosta/Belén IIe@Eio al centro
Aguilar ed@%tivo en buenas
contficiones: SI/NO
TAREA 2: Instalacion de la exposicion en dependencias | Mayo Hortensia Los materiales se han Direccion.
del centro, establecimiento de medidas de seguridad. Acosta/Belén expuesto en el centro en
Aguilar un lugar seguro y
adecuado: SI/NO
TAREA 3: Apertura al publico de la exposicién Mayo-Junio Hortensia N° de Visitantes. Direccion.
Acosta/Belén
Aguilar
TAREA 4:Devolucion de los materiales de exposicion Junio Hortensia Los materiales se han Direccion.
Acosta/Belén devuelto en buen estado
Aguilar al CSIC: SI/NO
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Relaciones Institucionales

OBJETIVO 9: Creacion de una conciencia de pertenencia al centro en los estudiantes.

zaged - (NN
0115950330478

£®
S
INDICADOR DE LOGRO: N° de visitas de antiguos alumnos, N° de matriculas de hermanos de estu%antes, hijos de antiguos alumnos.
ari
N° de camisetas con el logo del centro adquirido por los alumnos. S
£'Q
, 83
ACTUACION 1: Planificacién de actividades que promuevan la convivencia entre los estudiantes. §’§
- EélNDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE E%SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Organizacion de viajes de convivencia para 1° | 17-20 Junio Jefe del I\E’gje estudiantes Jefe del
y 2° de ESO departamento de rﬁ ritos en los viajes. | departamento de
Extraescolares 8o Extraescolares
TAREA 2: Organizacion de un viaje de inmersion 21-28 abil Ainhoa NPme participantes en | Sara Otero.
linglistica para los estudiantes de 3° ESO. Fernandez/Sara € glaje
Otero §§
TAREA 3: Organizacion de un viaje de esqui para los 19-23 febrero Javier Marti N°“de participantes en | Javier Marti

estudiantes de 4° de ESO.

el viaje.

TAREA 4: Organizacion de un desayuno en el centro
para los estudiantes de 2° de Bachillerato cada vez que
terminan sus examenes trimestrales.

17 noviembre.
16 de febrero.
10 mayo.

Secretaria/Direcci
on

N° de churros
consumidos en el
desayuno.

Secretaria/Direc
cion

TAREA 5: Organizacion de una gymkana para los
estudiantes de 1°y 2° de bachillerato

Mayo

Ignacio Mufioz

N° de participantes en
la actividad.

Ignacio Mufioz

ACTUACION 2: Medidas encaminadas al fomento del respeto de los estudiantes hacia el centro y las personas que trabajan y estudian

en él.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Trabajo sobre la norma O: El respeto

Septiembre-Junio

Tutores/ Claustro

N° de sesiones de

tutoria, o clases en las
gue se trabaja sobre la
necesidad de respetar.

Jefatura de
Estudios/Orienta
ciéon
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TAREA 2: Trabajo sobre el respeto a las zonas comunes
del centro, en especial los aseos.

Septiembre-Junio

Tutores/ Claustro

NEttle veces que los
asgos han de ser
c@gados por ser objeto
desactos vandalicos.

Jefatura de
Estudios/Orienta
cion

o
58
oy
Relaciones Institucionales g:%
9 ¢
OBJETIVO 10: Mejorar la comunicacion con las familias. glg
INDICADOR DE LOGRO: Decremento del numero de correos recibidos preguntando informacion p%%llcada en la pagina web.
ACTUACION 1: Actualizacion de la pagina web del centro. é?
< %g\IDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE §{'$EGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Mejora del disefio de la pagina web. Febrero-Junio Mario Lobo del Se $g sustituido la Mario Lobo del
Olmo pagiBa original: SI/NO Olmo
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Resultados %E
OBJETIVO 11: Mantener o mejorar los resultados de nuestros estudiantes de 2° de Bachillerato en’g% EVAU
=
INDICADOR DE LOGRO: Comparacién de los resultados de EVAU con respecto al curso anterior. %E
BH
ACTUACION 1:Establecer examenes de evaluacion que simulen los examenes de EVAU %?%
4 EEINDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE £ SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Planificacion de los examenes Octubre-2023 Jefatura Sehan planificado los Jefatura
ex%éenes trimestrales
corggna estructura
singlar a la de EVAU.
TAREA 2 Evaluacion de los resultados obtenidos Enero-2024 Direccion Log Eesultados han Direccion
Abril-2024 meggado o se
maﬁenen con respecto
al cdl¥so anterior
TAREA 3 Redisefio de la estructura de exadmenes en Enero-2024 Jefatura Se ha vuelto a la Jefatura
caso necesario Abril-2024 estructura de otros afios

ACTUACION 2:Evitar que un solo profesor de cualquier materia troncal de Bachillerato imparta clase en todos los grupos del nivel

< INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1 Septiembre 2023 Direccién- En las asignaturas Direccién.

Jefatura-Jefes
de
departamento

troncales de 1°y 2° de
bachillerato se ha
conseguido el reparto de
grupo entre los
profesores del
departamento
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4. Organizacion general del centro

La oferta formativa de nuestro centro es la siguiente:

e Educacion Secundaria Obligatoria Bilingte inglés-espafiol.
El centro ofrece dos vias bilingties, en programa bilinglie en inglés, en el que los alumnos estudian
5 horas de inglés semanales y ademas estudian una o dos asignaturas en inglés, normalmente
educacion fisica y/o masica; y la seccion bilingle en la que los estudiantes siguen el curriculo

avanzado en lengua inglesa estudiando al menos un tercio de las horas impartidas en dicha
lengua.

e Bachillerato bilinglie en inglés.

Los estudiantes pueden seguir también dos vias, elegir el curriculo de inglés avanzado, el nivel
impartido es el correspondiente a un C1, y al antes de finalizar el segundo curso el centro gestiona
para los alumnos que quieran su presentacion al examen para certificar dicho nivel por
Cambridge; o el curriculo ordinario en el que los estudiantes cursan 5 horas de inglés semanales
de inglés.

e Formacion Profesional de Grado basico.

Informatica y comunicaciones, en turno matinal.
e Formacion Profesional de Grado Medio.

Sistemas Microinforméticos y Redes, en turno matinal y vespertino.

e Formacién Profesional de Grado Superior en:

Administracién de Sistemas Informaticos y Redes, modalidad bilingtie en inglés, en turno matinal.
Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma, en turno vespertino.

Desarrollo de Aplicaciones Web, en turno vespertino.

Marketing y Publicidad, en turno vespertino. Este ciclo formativo es de nueva implantacion en el
centro.

Programas Especiales:
e Plan REFUERZA.

e Centro perteneciente a la RED NACIONAL DE CENTROS DE CAPACITACION DIGITAL,
para mayores. Empezamos este programa en este curso escolar.

HORARIO GENERAL: 08:00-21:45
HORARIO LECTIVO:

e Turno de mafana: 08:25-15:25 L, My V- 08:25-14:30 My J
e Turno de tarde:15:30-21:30
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EVALUACION

FECHA

Evaluacién inicial ESO y 1°Bach

2 - 5 de octubre de 2023

Evaluacion inicial FPB

9 de octubre de 2023

12 Evaluacion ESO

11 - 14 de diciembre de 2023

12 Evaluacion 1° Bachillerato

11 - 14 de diciembre de 2023

12 Evaluacion 2° Bach

23 de noviembre de 2023

12 Evaluacion FPB

11 - 14 de diciembre de 2023

12 Evaluacién CGM y CGS

11 - 14 de diciembre de 2023

22 Evaluacion ESO

11 - 14 de marzo de 2024

22 Evaluacioén 1° Bachillerato

11 - 14 de marzo de 2024

22 Evaluacién 2° Bach

20 de febrero de 2024

22 Evaluaciéon FPB

11 - 14 de marzo de 2024

22 Evaluacion 1° CGM y CGS

11 - 14 de marzo de 2024

Evaluacién Ordinaria 2° CGM y CGS

13 de marzo de 2024

32 Evaluacién ESO

12,13, 17 y 18 de junio de 2024

Evaluacion Final ESO

12, 13, 17 y 18 de junio de 2024

Evaluacion Final 1° Bachillerato

30 de mayo de 2024

Evaluacion Final 2° Bachillerato

16 de mayo de 2024

Evaluacion Final FPB

7 de mayo de 2024

Evaluacién Final 1° CGM y CGS

30 de mayo de 2024

Evaluacion extraordinaria 1° Bachillerato

19 de junio de 2024

Evaluacion extraordinaria 2° Bachillerato

11 de junio de 2024

Evaluacién extraordinaria FPB, CGM y CGS

20 junio de 2024
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Consejo escolar

Fecha

Actuacion; relacion con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluacion

31/10/23

Informe de Direccion.
Aprobacion de la PGA.

11/01/24

Andlisis de resultados del primer trimestre, seguimiento de la PGA.

04/04/24

Analisis de resultados del segundo trimestre, seguimiento de la PGA

28/06/24

Andlisis de resultados del tercer trimestre, seguimiento de la PGA

OBSERVACIONES: Las fechas anteriores son orientativas.

Claustro de profesores

Fecha

Actuacion; relacién con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluacion

04/09/23

Claustro de inicio de curso. Criterios de elaboracién de horarios

31/10/23

Aprobacion de la PGA

11/01/24

Andlisis de resultados del primer trimestre, seguimiento de la PGA.

04/04/24

Analisis de resultados del segundo trimestre, seguimiento de la PGA

28/06/24

Analisis de resultados del tercer trimestre, seguimiento de la PGA

OBSERVACIONES:

Se celebraran tantos claustros de tipo extraordinario como sean necesarios dependiendo de las
circunstancias que puedan sobrevenir y que afecten al funcionamiento del centro.

Las fechas previstas podrian adelantarse o retrasarse ligeramente en funcién de las
necesidades del centro.
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Comision de coordinacion pedagdgica

Fecha Actuacion; relacion con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluacion
01/09/23 e Entrega de calendario de inicio de curso.

e Revisién de cupo y criterios de confeccion de horarios.

e Reparto de carga horaria.
12/09/23 | Establecimiento de Calendario escolar: Evaluaciones.
19/09/23 | Establecimiento de Calendario escolar: Pendientes.
26/09/23 | Establecimiento de Calendario escolar: Examenes.
03/10/23 | Establecimiento de Calendario escolar: Actividades Extraescolares
10/10/23 | Plan IncluYO
17/10/23 | Aportaciones a la PGA.: Programa de altas capacidades.
24/10/23 | Aportaciones a la PGA.: Modelos de examenes de 2° de Bachillerato.
07-09-23 | Cada martes la Comision de Coordinacion Pedagdgica se reunira para tratar los
hasta temas que sean necesarios.
18/06/24

Equipo directivo

Fecha

Actuacion; relacion con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluacion

El equipo directivo se relne dos veces por semana para discutir todos los sucesos que
acontecen en la vida escolar, ademas de establecer y hacer la evaluacion y seguimiento de los
objetivos prioritarios de esta programacién. Dicha reunién figura en el horario de todos los
miembros del equipo directivo.
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5. Organizacion pedagogica

Para la elaboracion de horarios

De profesores de ESO y Bachillerato:
e Distribuir asignaturas equitativamente
Evitar colocar la misma asignatura a primeras o Ultimas horas varios dias a la semana
Para asignaturas con 2 horas, evitar extremos o seguidas (no aplicable a médulos profesionales)
Para asignaturas con 3 horas, intentar la alternancia
Para grupos que trabajen en el mismo proyecto (Atencion Educativa), se buscaran horarios comunes y
espacios grandes, para favorecer el trabajo simultdneo. En la medida de lo posible, estas actividades se
intentaran concentrar a Ultima hora de cada dia.
De profesores de Ciclos Formativos.
Ademas de los criterios anteriores, se han usado los siguientes:

e Utilizar bloques de dos horas como agrupacion general.

e No dividir los bloques por los recreos.

e Para los profesores con horario de mafiana y tarde se procurara organizar el horario de forma que tengan que
ir al centro solo por la mafiana o solo por la tarde. Los dias en los que esto no sea posible se intentara agrupar
sus horas entre las dltimas de la mafiana y las primeras de la tarde.

e Se pondra la reunion de departamento en horario de 14:30 a 15:30.

Criterios utilizados para la asignacién de guardias:
e Engeneral

o Profesores a horario completo: 3h

o Profesores a dos tercios o un medio: 2h

o Profesores a un tercio: 1h

o Todos: 1h de apoyo a guardia

m  En el centro, localizable (sala de profesores, departamento), por si faltan profesores de

guardia o no se pueden cubrir las clases con los profesores habituales (por DLDs,
actividades extraescolares, bajas...)

e Reducciones de guardias

o CHL (Compensacion de Horas Lectivas), al tener 21 horas lectivas: 1h
o Puestos en el centro
m  TIC: 3h
CompDigEdu: 3h
Coordinador de Eficiencia Medioambiental: 2h
Coordinador de Bienestar y Proteccion: 1h
Coordinacion de APE: 2h
Coordinador de Internacionalizacién: 2h
m  Coordinador de competiciones de FP: 2h
o Proyectos
m  4° ESO+Empresa: 3h
m Ecoescuelas: 1h
m Altas capacidades: 1h
o Consejo Escolar: 1h
e Otras guardias
o Biblioteca: cuentan como una
Biblioteca de Estudio de 2° de bachillerato: cuentan como una
Patio: dos recreos el mismo dia, cuentan como una
Animacion deportiva/rocédromo dos recreos el mismo dia, cuentan como una
Apoyo a jefatura: cuentan como una.

O O O O

Octubre 2023 PROGRAMACION GENERAL ANUAL

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en Www.madrid.ori%cw ”l""lul ‘”IH" ||| |||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1277528280115950330478



IES * &k ok
José Luis %* % K

Sampedro

Comunidad
de Madrid

Para la asighacién de tutorias

Para la asignacion de tutorias se han aplicado criterios pedagogicos con la plantilla docente
estable del centro, que alcanza el 60% de los profesores del centro aproximadamente.

Estos criterios son basicamente dos:

e Las habilidades especificas del docente y su afinidad con un grupo de caracteristicas
determinadas.

e El nimero de horas impartidas a un grupo.

Por lo demas, los tutores son asignados siguiendo criterios de operatividad, forzados por el
reparto de cupo horario y la incorporacion tardia al centro de los docentes este curso hemos
empezado con catorce docentes menos y hemos intentado que no fueran tutores, aunque no en
todos los casos se ha conseguido. A dia de hoy faltan dos profesores a horario completo, uno
de ellos es tutor.

Para el agrupamiento de alumnado que contemple las diferencias individuales.

Para realizar el agrupamiento de estudiantes se han seguido los siguientes criterios:

e Separar a los alumnos que hayan tenido problemas de convivencia tanto en el centro
como en la etapa de primaria.

e Los alumnos repetidores estaran distribuidos en los diferentes grupos fomentando buenas
dindmicas de trabajo.

e Que los alumnos con NEE puedan salir juntos con la PT.

e Que los alumnos tengan al menos un alumno de referencia de cursos previos, con el que
trabaje bien en equipo.

e Sivienen del colegio, que tengan compafieros de su mismo centro en su grupo.

e Los alumnos mas disruptivos seran repartidos en los diferentes grupos asignandoles el
mas propicio para cada uno de ellos, intentando que la dindmica académica sea la
adecuada.

Para la reduccion de horario del profesorado mayor de 55 afios

Este curso, al igual que el curso pasado, con la asignacion de cupo recibida nos ha sido imposible
reducir el horario a los docentes mayores de 55 afios, para poder conservar el uso de los
laboratorios, mantener la biblioteca abierta durante algunos periodos y recreos. Aun asi, no
hemos podido conservar desdobles y nos hemos visto obligados a reducir la oferta de optatividad
del centro.

Para garantizar la coordinacion entre cursos y etapas

Para facilitar la coordinacion pedagdgica inicial, se ha llevado a cabo la evaluacion cero, este
curso no solo en los cursos de ESO sino también en bachillerato y Formacion Profesional.

La intervencion del departamento de orientacion en todas las evaluaciones, y reuniones de tutores
es fundamental para la coordinacion pedagdgica entre cursos del mismo nivel, para la asignacion
de grupos en el cambio de nivel y especialmente en el cambio de etapa educativa.

En las reuniones de tutores, se dispone de informacién detallada de cada estudiante y su
trayectoria desde que entré en el centro hasta el momento actual. Esta informacién se comparte
con el resto de docentes que tengan necesidad de conocerla por motivos estrictamente
pedagdgicos.
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Para la gestion del médulo de FCT en centros de FP

El centro cuenta con 21 docentes de formacion profesional de diferentes especialidades, de los
cuales 6 son funcionarios de carrera con destino definitivo en el centro; de estos seis, tres
pertenecen al equipo directivo y uno esta de baja de larga duracion por enfermedad. Otros dos
docentes no se han incorporado al centro en el momento de la elaboracion de esta programacion.

Bajo estas circunstancias los criterios de asignacion del médulo profesional de FCT son
fundamentalmente operativos siendo el Unico criterio pedagdgico que el docente imparta clase al
grupo, tal y como establece la normativa educativa.

La asignacion de empresas a estudiantes la realiza el profesor tutor en base a los siguientes
criterios:

e Sila empresa solicita un alumno especifico.

e Adecuacion del perfil del alumno al perfil de las tareas solicitadas por la empresa segun
el criterio pedagogico y profesional del tutor de FCT.

e Se tiene en cuenta la trayectoria del alumno en el centro: notas, puntualidad o conductas
inapropiadas.

Para la gestién de actividades y tareas que habran de estar disponibles en caso de
ausencia del profesorado

Los profesores que prevean su inasistencia al centro, deberan entregar en jefatura de estudios
las tareas que sus alumnos habran de realizar durante el periodo de ausencia previsto.

Los jefes de los departamentos didacticos deberan poner a disposicion de la jefatura de estudios
los materiales y recursos necesarios para permitir que, en el caso de ausencia imprevista de un
profesor, sus alumnos puedan realizar tareas relacionadas con el desarrollo de la programacién
didactica de sus respectivas materias. Dichos materiales y recursos deberan adaptarse en la
medida de lo posible a la secuenciacién y temporalizacion de los contenidos recogidos en la
referida programacion.

Para las actividades que se realicen en el centro por personas ajenas a la plantilla, si fuera
el caso.

Las personas ajenas a la plantilla vienen determinadas por otras entidades que asumen la
responsabilidad de las mismas.

En el caso del plan REFUERZA, esta entidad es la Asociacion Juvenil por el Ocio de Tres Cantos.
En el caso del Plan de capacitacion digital es la Comunidad de Madrid.
En el caso del Plan director es la Guardia Civil.

Otras instituciones que colaboran con nosotros y nos envian personal docente son: El
ayuntamiento de Tres Cantos, el CSIC, la universidad Complutense, la UAM, etc.

A todos ellos se les comunica la necesidad de que todos los trabajadores que accedan al centro
estén en disposicion del certificado de ausencia de delitos sexuales, excepto a la Guardia Civil,
por razones obvias.
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Plan anual de formacion del profesorado

Actividad formativa

Destinatarios

FECHA

Formacion relativa a
competencias digitales. Incluida
en el PDC.

Docentes del centro

Por determinar.

Formacion para el uso de las
pantallas digitales asociadas al
plan REACT

Docentes del centro.

Por determinar.

Se envia informacion al claustro
de las actividades formativas
impartidas por el CTIF Madrid
Norte y el ISMIE, para que los
docentes que las necesiten y
puedan, las soliciten.

Docentes del centro.

septiembre-Junio

Procedimiento para la evaluacion de la practica docente y revision de los procesos de

enseflanza-aprendizaje

Dichos procedimientos se encuentran incluidos en cada una de las programaciones didacticas

de los departamentos didacticos e incluyen herramientas tales como:

Andlisis de las dinamicas del grupo, la transmisién de la informacién, los tiempos asignados a
las practicas, consecucion de objetivos sefialados en la programacion, etc.

Otras practicas habituales son los cuestionarios de evaluacién de la practica docente y los de

autoevaluacion.

Por ultimo el analisis de resultados llevado a cabo por la direccion al final de cada trimestre
sirve para alertarnos de situaciones andmalas en las que se necesite un andlisis de la practica
docente de forma inmediata. Tanto jefatura como direccion estan muy al tanto de estas
situaciones que se puedan producir y que pueden requerir que el docente haga autoevaluacion

sin esperar al final del curso.
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6. Relaciones con los miembros de la
comunidad educativa y con servicios
externos.

Informacién a las familias .

La informacidn a las familias se realiza a través de la plataforma Raices y el correo institucional
del centro fundamentalmente. Cuando comienza el curso se les envia una carta de bienvenida y
se les invita a las reuniones de principio de curso.

Ademas, las familias reciben informacién a través de la pagina web del centro y las redes sociales
y pueden contactar con nosotros en cualquier momento en que lo necesiten a través de los
correspondientes correos electrénicos o el teléfono del centro educativo.

Si alguna familia necesita una reunién con el tutor, jefatura de estudios o direccién debe solicitar
cita previamente.

Siempre se organizan reuniones informativas cuando se producen eventos relevantes, algunas
de estas reuniones son:

Reuniones de principio de curso.

Reunién de 4° ESO+Empresa.

Reuniones para cada uno de los viajes de estudiantes organizados por el centro.
Reunidn con las familias de estudiantes de altas capacidades.

Jornadas de puertas abiertas.

Reuniones con AMPA y Junta Delegados

A lo largo del curso escolar se realizaran al menos tres reuniones con la Junta de Delegados.

La primera reunidn sera el 14 de noviembre, la segunda sera el 6 de febrero y la Gltima serd el 7
de mayo coincidiendo con cada una de las evaluaciones.

Asi mismo, Direccion, Secretaria y Jefatura de Estudios se rednen trimestralmente con la AMPA
del centro.

Relacion con los servicios externos

Servicio 1:LIMPIEZA

La relacién con el servicio de limpieza tiene lugar desde secretaria del centro y
subsidiariamente desde direccion. La relacion con este servicio es siempre muy complicada al
ser nuestra intervencion muy poco decisiva cuando el servicio no se presta adecuadamente, y
tener conocimiento de esta circunstancia la empresa adjudicataria.

AUn asi, esta entre nuestros objetivos principales mejorar esta relacion con el Gnico objetivo de
mejorar la calidad del servicio.

Servicio 2:JARDINERIA
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El servicio de jardineria esti contratado con la empresa El Hayedo. El servicio que ofrecen es
bueno y desde que trabajamos con ellos la parcela del centro tiene un aspecto excelente.

Las gestiones y comunicaciones con este servicio se gestionan desde Direccidon y Secretaria.

Servicio 3:MANTENIMIENTO

El mantenimiento del centro se gestiona con la contratacién de un auténomo que lleva
trabajando con nosotros muchos afos: José Manuel Alvarez Gémez.
Las gestiones y comunicaciones con este servicio se gestionan desde Direccién y Secretaria.

Servicio 4: CAPACITACION DIGITAL

El centro forma parte de la red Nacional de Capacitacién Digital, se imparten cursos trimestrales
de 30 horas para la capacitacion digital de mayores de 55 afios, el objetivo es dotar a los
mayores de herramientas digitales que les permitan acceder o mejorar su estancia en el mundo
laboral, o en el caso de perfiles de personas de méas de 70 afios, disminuir la brecha digital.

El centro aporta sus instalaciones y el personal para la gestion de los cursos, la empresa
externa Dicampus Formacion aporta el docente y el material del aula.

Este proyecto esté financiado con fondos europeos.

Servicio 5: PROGRAMA REFUERZA

El programa Refuerza es una actividad complementaria de apoyo y refuerzo académico, que tiene
como objetivos la adquisicién de habitos de estudio eficaces, el refuerzo de contenidos basicos
de las materias instrumentales (lengua y matematicas) , el acompafiamiento y la resolucién de
dudas ante los deberes escolares y la participacion en actividades que potencien la expresion
oral y escrita.

Se desarrollard las tardes de los martes y jueves, en horario de 17:00 a 19:00. El programa dara
comienzo en el mes de enero.

Como en cursos anteriores, la Asociacion Juvenil de Tres Cantos para el Ocio es la entidad a la
gue pertenecen las monitoras que van a estar con los alumnos en las instalaciones del centro.

El programa esta dirigido a alumnos de la ESO, en especial a alumnos de 1°y 2°.

La participacion en el programa implica un compromiso de asistencia y aprovechamiento, en el
caso de inasistencia reiterada del alumno/a se propondrd su baja en el programa para dar la
oportunidad a los alumnos que estén en lista de espera.

El programa lo coordina la orientadora del centro, Carmen Briones.

Servicio 5: Coordinacion del departamento de orientacién con servicios externos.

El departamento de Orientacion del centro se coordina con los siguientes servicios:

-Equipo de Orientacion que atiende los centros de primaria (EOEP Colmenar Viejo)

-Unidad de Programas Educativos de la DAT Madrid Norte.

-Otros Centros Educativos (Institutos, Colegios Publicos y Privados).

-Concejalia de Educacion, Juventud y Asuntos Sociales.

- Agente Tutor y Guardia Civil.

-Educadores de Servicios Sociales del Ayuntamiento que colaboran con el instituto.

-Coordinacion con entidades que colaboran desde diferentes entidades en la accion tutorial y en el
seguimiento y apoyo al alumnado y las familias del centro.

-Equipos Psicopedagdgicos Especificos de la Comunidad de Madrid para alumnos con necesidades
educativas especiales asociadas a discapacidad sensorial (auditiva o visual), motora, trastornos graves de
desarrollo.

-Equipo de altas capacidades de la Comunidad de Madrid.

-Servicio de Psicologia del ayuntamiento.

-Servicios Psicopedagogicos privados para el seguimiento de alumnado del Instituto.
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-Centros de Salud Mental y otras Unidades médicas que atienden al alumnado del centro.

--Otros departamentos de la Administracion de la Comunidad de Madrid que desarrollan programas
educativos, formativos, sociales, etc.

-Equipo de apoyo contra el acoso escolar/ equipo de convivencia de la Comunidad de Madrid.

-Equipo de apoyo emocional de la Comunidad de Madrid.

7. Utilizacion de los canales de
comunicacion autorizados

Raices

La plataforma Raices es el principal canal de comunicacion y gestion de la vida en el centro.

Nos permite comunicarnos con las familias y con los docentes. A través de este canal
comunicamos las faltas, retrasos, faltas relacionadas con la disciplina a las familias. También
comunicamos a los docentes los grupos a los que dan clase, los estudiantes asignados a dichos
grupos, gestionamos las evaluaciones, los horarios de profesores y en general la vida diaria del
centro.

Esta plataforma nos sirve también para el control de asistencia de los docentes, gestion de las
faltas de disciplina y comunicacion con la inspeccién educativa, gque tiene acceso a los datos que
subimos a la plataforma.

Educamadrid

Todos los docentes utilizan las cuentas de correo de educamadrid para comunicaciones
institucionales y con las familias, acceden también a otras herramientas educativas como el cloud
a las aulas virtuales.

Los estudiantes tienen a su disposicion una cuenta de educamadrid que utilizan para acceder a
las aulas virtuales y otras herramientas que educamadrid pone a su disposicién con fines
educativos.

Correo electronico

El correo electrdnico es la herramienta de comunicacion interna por excelencia. Se utilizan grupos
para las comunicaciones entre los miembros del claustro, la CCP, el Consejo Escolar y otros.

Como se ha mencionado en los objetivos de administracion y gestion, el equipo directivo, este
curso probara parcialmente la utilizacion de un aula virtual de la plataforma Moodle para la gestion
de las comunicaciones del centro, si el resultado de la prueba es positivo la idea es cambiar la
gestion de las comunicaciones del correo a la plataforma Moodle.

Otros

Desde Jefatura de estudios se utiliza el teléfono para la comunicacion en tiempo real con las
familias cuando las circunstancias requieren de una comunicacion personal inmediata.

La comunicacion de las faltas leves, se hace también utilizando partes de faltas en papel que las
familias deben devolver firmadas a jefatura, confirmando asi la recepcion de la comunicacion.
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8. Seguimiento y evaluacion de la PGA

Planificacion de sesiones para seguimiento y evaluacion, procedimientos e instrumentos
para larecogida de informacion

El seguimiento del cumplimiento de la PGA se hara coincidir con los claustros de analisis de los
resultados académicos.

El procedimiento de seguimiento sera analizar los indicadores de seguimiento de las tareas de
cada objetivo que por temporalizacion corresponda, valorando asi si se estan cumpliendo o no los
objetivos.

Para la recogida de informacién la direccion del centro se pondra en contacto con los responsables
de las tareas para requerir dicha informacion.

Procedimiento para la elaboraciéon de la evaluacion final de la PGA y la memoria anual

Esta programacion serd revisada al final del curso, se comprobara el grado de cumplimiento de
las acciones programadas y si los resultados obtenidos con dichas actuaciones han sido los
esperados. Se dejara constancia de esta revisiobn en la memoria anual, que constituird un
documento de apoyo para la construccién de la programacion anual del curso siguiente, en un
continuo proceso de mejora de la practica docente programada Yy si los resultados obtenidos con
dichas actuaciones han sido los esperados. Se dejara constancia de esta revisién en la memoria
anual, que constituira un documento de apoyo para la construccion de la programacion anual del
curso siguiente, en un continuo proceso de mejora de la practica docente.
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ANnexos

Programaciones didacticas.

https://cloud.educa.madrid.org/s/Cacxq9T4cBTknbo

Plan Incluyo
https://cloud.educa.madrid.org/s/sDo4spggapMsraz

Programacion del departamento de Orientacién.
https://cloud.educa.madrid.ora/s/ZXfi3ansAQJXx6R0
https://cloud.educa.madrid.org/s/kiwcwQgMWFe6kB8

i. Plan de Accién Tutorial.
https://cloud.educa.madrid.org/s/HgK8LDT3dTxRJLS

. Concrecio6n del Plan de convivencia

https://cloud.educa.madrid.org/s/JfGrFBCAFgYTwiD

Plan Digital de Centro.
https://cloud.educa.madrid.org/s/eT7iGFOPtfkoEzi

Plan de actuacion del responsable #CompDigEdu.
https://cloud.educa.madrid.org/s/Q4wfKp3BLINLCEC

Plan de actuaciéon del Coordinador TIC
https://cloud.educa.madrid.org/s/zi7TDA3aBmgGN6GR

Programacion de la APE.
https://cloud.educa.madrid.org/s/pc4NLTtd37GJIDmo

Programacion del departamento de Extraescolares.

https://cloud.educa.madrid.org/s/4Ex5xtpdJCtcYkn

Programacion de Coordinacion de Competiciones de Formacién Profesional.
https://cloud.educa.madrid.org/s/IRAQXNQx5CyDkeGw

Plan de Internacionalizacion.

https://cloud.educa.madrid.org/s/284iMxJnaefGGzz

Plan de Ecoescuelas.

https://cloud.educa.madrid.org/s/bzpp7Mc3aNYXtas

. Plan 4°ESO+Empresa.

https://cloud.educa.madrid.org/s/Gf ToHk64Pf38s89
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